Zatwierdzam Bydgoszez, dnia /9.12.2014r.
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vt Sprawozdanie

z dzialalnosci kontrolnej Wydzialu Kontroli KMP w Bydgoszczy
za rok 2014

i Organizacja komoérki kontroli w KMP w Bydgoszczy w 2014 roku.
Struktura organizacyjna Wydziatu Kontroli KMP w Bydgoszcezy w 2014 roku
przedstawiala sie nastepujaco:

e Naczelnik — 1 policjant,

« Ekspert — 3 policjantéw

« Specjalista — 2 policjantéw |

« Asystent - 2 policjantéw
« korpus stuzby cywilnej — 2 pracownikéw

I, Ogdlna liczba kontroli przeprowadzonych w 2014 roku.
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¢. Zobligowano Komendanta KP w Solcu Kujawskim do wypracowania procedury
w zakresie prawidlowego sporzadzania protokoléw zatrzymania osoby, ich
gromadzenia oraz wiasciwego prowzdzenia ksiazki kontroli oséb zatrzymanych
zgodnie z zawarta w niej instrukeja.

d. Zobowiazano Naczelnika Wydzialu Ruchu Drogowego KMP w Bydgoszczy do
zwrocenia uwagi funkcjonariuszom wymienionym w wystapieniu, na ujawnione
bledy oraz zobligowania ich do prewidlowego pod wzgledem merytoryczno -
formalnym sporzadzania protokoléw,

e. zobowiazano Naczelnika Sztabu KMP w Bydgoszczy do zwrdécenia uwagi stuzbie

dyzurnej KMP w Bydgoszezy, aby przedkladane im do akceptacji protokoly
zatrzymania osoby sprawdzali pod wzgledem formalno-merytoryecznym,

2. »,Sposéb pelnienia stuzby patrolowej oraz dokumentowanie i€l
przebiegu w notatniku shuzbowym. Nadzér przelozonych w tym
zakresie”,

Kontrolowana jednostka — KP Bydgoszcz-Btonie

W trakcie kontroli stwierdzono nieprawidlowoéci w zakresie:

* brak realizacji zadan doraznych przez funkcjonariuszy,

 przypadki braku wskazania w notatnikach shuzbowych miejsca, czasu przerwy ,
skladu patrolu ze wskazaniem jego dowédcy.

* dokonywanie nieczytelnych wpiséw w notatnikach stuzbowych,

Przyczyny powstania nieprawidlowosei - niewystarczajacy i nieskuteczny nadzér
ze strony kierownictwa jednostki sprawowany nad przedmiotowym zagadnieniem.

Informacja o sposobie realizacji uwag i wnioskéw:

a. Przeprowadzono instruktaz z funkecjonariuszami KP Bydgoszcz-Blonie
odprawiajacymi policjantéw do stuzly, zwracajac uwage, aby planujac zadania
dorafne w réznych miejscach vwzgledniali realny czas niezbedny do
przemieszczania sie w wyznaczone pankty.

b. Zwrécono uwage funkcjonariuszom na Kkoniecznosé realizacji wyznaczonych
zadan doraznych we wskazanych na odprawie stuzbowej godzinach.

¢. Zwrocono uwage policjantowi winnemu zaniedbai w zakresie realizacji zadan
shuzbowych, aby przestrzegat przepiséw zawartych w Zarzadzeniu nr 768 KGP z
dnia 14 sierpnia 2007 r. w sprawie metod i form wykonywania zadan przez
policjantéw pehniacych stuzbe patrolows oraz koordynacji dzialari o charakterze
prewencyjnym (Dz. Urz. KGP nr 15 poz. 119 z p6zn. zm).
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d. Przeprowadzono instruktaze funkc onariuszom winnym nieprawidlowoséci w
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zakresie odnotowywania czasu i miejsca przerwy w stuzbie, skladu patrolu,
dokonywania wpiséw w notatnikach stuzbowych z jednoczesnym pouczeniem, ze
w przypadku ponownego stwierdzenia prowadzenia notatnika niezgodnie ze
wskazanymi wytycznymi wobec ustalonego policjanta moze zostaé wszezeta
procedura dyscyplinarna.

Zwrécono uwage policjantom wskazanym w wystapieniu na koniecznosé
dokumentowania faktu przeprowadzenia odprawy do konwoju lub
doprowadzenia osoby zatrzymanej zgodnie z przepisem zawartym w § 11 ust. 1
pkt 1 Zarzadzenia nr 360 Komendanta Gléwnego Policji z dnia 26 marca 2009 r.
w sprawie metod i form wykonywania przez policjantéw konwojéw i
doprowadzen.

Zwrocono uwage funkcjonariuszom 7 nadzoru stuzbowego na fakt, ze zgodnie z
obowiazujacymi przepisami wynika,acymi z § 42 ust. 3 Zarzadzenia nr 768
KGP z dnia 14 sierpnia 2007 r. w sprawie metod i form wykonywania zadan
przez policjantéw pelniacych stuzbe patrolowa oraz koordynacji dziatan o
charakterze prewencyjnym (Dz. Urz.KGP nr 15 poz. 119 z pézn. zm), winni
wlasciwie dokumentowaé czynnoSci z kontroli podlegltych patroli oraz
kazdorazowo w sposéb rzetelny rozliczaé podleglych policjantéw.

3. ,Rzetelnosé wprowadzania danych do systemu SESPol w
zakresie pelnienia sluzby patrolowe;j”.

Kontrolowana jednostka — KP Bydgoszez-Wyzyny

W trakcie kontroli stwierdzono nieprawidlowoéci w zakresie:

niewypelniania karty efektywnoéci policjanta realizujacego zadania o
charakterze prewencyjnym przez policjantéw pionu operacyjno-rozpoznawczego,

nie dokumentowanie przebiegu stuzby o charakterze prewencyjnym w notatniku
stuzbowym przez policjantéw pionu operacyjno-rozpoznawczego,

rozbiezno$ci pomiedzy danymi zawartymi w kartach efektywnosci policjanta
realizujacego zadania o charakterze prewencyjnym z danymi w prowadzonymi
do SESPol w odniesieniu do ilo§ci przeprowadzonych interwencji, o0séb
zatrzymanych oraz czasu stuzby patrolowo-obchodowe;j,

nieuwzglednienia w kartach opisu stanowiska pracy oséb odpowiedzialnych za
SESPOL, zadan zwigzanych z wprowadzaniem danych,

Przyczyny powstania nieprawidlowosci - niewystarczajacy i nieskuteczny nadzor

ze strony kierownictwa jednostki sprawows ny nad przedmiotowym zagadnieniem oraz
nierzetelnos$¢ policjantéw i niestarannosé ze strony oscby wprowadzajacej dane do SE-

SPOL.



Informacja o sposobie realizacji uwag i wnioskéw:

Zobowiazano Komendanta Komisariatu Policji do:

. Podjecia dzialan zmierzajacych do zwiekszenia efektywnosci nadzoru w
zakresie rozliczania policjantéw po zakoficzonej stuzbie patrolowej, szczegélnie
pod wzgledem aktywnosci i efektywnoéci  stuzby, oraz  rzetelnosci i
prawidtowosci wpiséw dokonywanych w notatnikach stuzbowych i kartach
efektywnosci policjanta pelniacege shuzbe o charakterze prewencyjnym z
jednoczesnym potwierdzeniem  prawidlowosci  dokonanych — wpiséw
wlasnorecznym podpisem.

. Zobligowania oséb realizujacych zadania z zakresu wprowadzania i
zatwierdzania danych w SESPol  dot. shuzby patrolowej/obchodowej, do
bezwzglednego stosowania procedur okreslonych w Zarzadzeniu Nr 1147
Komendanta Gléwnego Policji z dnia 22 wrzesnia 2011 roku w sprawie
planowania strategicznego, sprawozdawczosci i oceny pracy Policji, ( Dz., Urz.
KGP Nr 8, poz. 57 oraz 2012 poz. 3 z pésn. zm.), W szczeg6lnosci rzetelnej
weryfikacji danych wprowadzanych do SESPol przed zatwierdzeniem formularzy
11I/9, tj. ich poréwnywanie z dokumentacja zrédlowa oraz zatwierdzania
zestawien statystycznych, zgodnie z § 18 ust. 2-4 cyt. zarzadzenia.

Ponownego przypomnienia funkcjoi:ariuszom Wydziatu Prewencji przepiséw
Zarzadzenia nr 768 KGP z dnia 14 sierpnia 2007 roku, w sprawie metod i form
wykonywania zadan przez policjantéw pelniacych sluzbe patrolowa oraz
koordynacji dziatai o charakterze prewencyjnym w zakresie zasad
dokumentowania przebiegu i wynikéw stuzby patrolowej w notatnikach
stuzbowych oraz kartach efektywnosci policjanta pelniacego shluzbe o
charakterze prewencyjnym.

. Uzupelnienia zakreséw obowiazkéw oséb odpowiedzialnych za SESPol o zadania
zwigzane z wprowadzaniem i zatwierdzaniem danych.

. Przeprowadzenia rozméw instruktazowych z funkcjonariuszami
odpowiedzialnymi za ujawnione nieprawidlowosci,

Wprowadzenia rozwiazan zapewrniajacych dokumentowanie rzeczywistego
przebiegu stuzby funkcjonariuszy Wy dzialu Kryminalnego realizujacych zadania
0 charakterze prewencyjnym zaréwio w zakresie czasu pelnienia stuzby jak 1
osigganych wynikdéw.

4. Zasadnosé i prawidlowos¢ prowadzenia postepowan Przygoto-
wawczych zakonczonych wydaniem postanowienia o umorzeniu
dochodzenia z powodu BZP ze szczegélnym uwzglednieniem czyn-
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nosci wykonanych w trybie art. 307 kpk poprzedzajacych wszcze-
cie dochodzenia”.

Kontrolowana jednostka — KP Bydgoszcz-Szwederowo

W trakcie kontroli stwierdzono nieprawidlowosci w zakresie:

]

Brak rejestracji postepowan sprawd: ajacych,

Bezczynnos$¢ na etapie postepowan sprawdzajacych
Przekraczanie terminu wydawanych postepowan przygotowawczych,
Nieterminowa realizacja czynnoéci dochodzeniowo-éledezych w  ramach

prowadzonych postepowan przygotowawczych.

Przyczyny powstania nieprawidlowosci - niewystarczajacy i nieskuteczny nadzér

ze strony kierownictwa jednostki sprawowany nad przedmiotowym zagadnieniem oraz
niestarannos¢ ze strony policjantéw prowadzacych postepowania,

Informacja o sposobie realizacji uwag i wnioskéw:

a. z 3 funkcjonariuszami Wydziatu Kryminalnego winnymi przewinienia

dyscyplinarnego z art. 132 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 roku (
Dz. U. z 2011 Nr 287 poz. 1687 z péZn. zm.) na zasadzie art. 132 ust, 4b
Ustawy 2z dnia 6 kwietnia 1990 roku przeprowadzono rozmowy
dyseyplinujace,

. odstapiono od wyciagniecia konsekwencji stuzbowych w stosunku do

Naczelnika Wydzialu Kryminalnego z uwagi na jego odejscie na emervyture,
J B,

zobowigzano Komendanta KP do objecia kontrolowanego zagadnienia
osobistym nadzorem oraz spowodowania wypracowania i wdroZenia
stosownych zasad postepowania zapewniajacych skuteczne egzekwowanie od
policjantéw prowadzacych postepowania sprawdzajace i przygotowawcze
prawidtowego i terminowego wykonywania zadan stuzbowych wynikajacych z
przepisow Kodeksu postepowania karnego, Zarzadzenia nr 109 KGP z dnia
15 lutego 2012 roku w sprawie niektérych form organizacjii i ewidencji
czynnosci dochodzeniowo-Sledczych Policji oraz przechowywania  przez
Policje dowodéw rzeczowych w postepowaniu karnym i Wytycznych nr 3
Komendanta Gléwnego Policji z dnia 15 lutego 2012r. w sprawie
wykonywania ezynnosci dochodzeniowo-§ledezych przez policjantéw.,

. owczesnemu Zastepcy Naczelnika Wydzialu Kryminalnego wytknieto bledyw

zakresie sprawowanego nadzoru nad prowadzonymi postepowaniami
sprawdzajacymi i postepowaniami przygotowawczymi informujac, iz w
przysziodci tego typu nieprawidlowosci skutkowaé beda wszczeciem
procedury dyscyplinarnej, a ponadto zobligowano ww., aby przydzielajac
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5.

funkcjonariuszom postepowania zwracal uwage na stopien trudnosci,
doéwiadczenie policjanta, jego ob:iazenie innymi postepowaniami.

kadre kierownicza KP sprawujaci nadzér nad postepowaniami zobowigzano
do wypracowania mechanizmow stuzacych wyeliminowaniu okreséw
bezczynnosci i opieszatos$ci w dzialaniu ze strony podleglych funkcjonariuszy,

przeprowadzono szkolenie z funkcjonariuszami Wydzialu Kryminalnego
pionu dochodzeniowo-§ledczego w zakresie metodyki wykonywania czynnosci
dochodzeniowo-sledczych w  ramach prowadzonych postepowan, ze
szczegblnym zwrdceniem uwagi na efektywne wykorzystanie instytucji art.
307 kpk.

przeprowadzono rozmowy instruktazowe z funkcjonariuszami winnymi
zaniedban w zakresie prawidlowego i terminowego wykonywania czynnosci
na etapie postepowania sprawdzajacego terminowego wydawania
postanowien o wszczeciu posiepowania karnego oraz bezczynnosdcei i
opieszaloSci w realizacji czyrnnosci dochodzeniowo-sledezych w  toku
prowadzonych postepowan przygntowawczych z uprzedzeniem, iZ ponowne
stwierdzenie tego typu nieprewidlowosci skutkowaé bedzie wszczeciem
procedury dyscyplinarnej.

» Prawidlowosé zabezpieczenia i przechowywania dowodoéw

rzeczowych do prowadzonych postepowan przygotowawczych”

Kontrolowana jednostka — KP Koronowo

W trakcie kontroli stwierdzono nieprawidlowosci w zakresie:

brak lub nieterminowe sporzadzenie wykazu dowodow rzeczowych,

niewlasciwe przechowywanie §ladéw

nieodnotowywanie w wykazach dowodéw rzeczowych faktu przekazania dodo

rZeCZOwWego do magazynu,

brak kart nadzoru,

Przyczyny powstania nieprawidlowosci - niewystarczajacy i nieskuteczny nadzér

ze strony kierownictwa jednostki sprawowany nad przedmiotowym zagadnieniem oraz
niestarannosc ze strony policjantéw realizujacych czynnogei shuzbowe.

Informacja o sposobie realizacji uwag 3 wnioskéw:

a.

Zwrécono uwage wszystkim fun<cjonariuszom prowadzacym postgpowania
przygotowawcze, aby w sposéb rrecyzyjny i zgodny z rubrykami wypekniali
wykazy dowodéw rzeczowych (dot. daty sporzadzenia wykazu i szczegétowego
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opisu czynnosci w toku, ktorej zabezpieczono dany dowod rzeczowy), jak
réwniez miejsce przechowywania danego sladu.

Zobowiazano Naczelnika Wydz. Kryminalnego do przeprowadzenia wyczer-
pujacego instruktazu z funkcjonariuszami winnymi ujawnionych zaniedban.

Wprowadzono zasade obowiazkewego dokumentowania w formie notatek
urzedowych przez policjantéw - ustaleid poczynionych z prokuratorem
nadzorujacym w kwestii miejsca przechowywania zabezpieczonych sladéw
ujetych na wykazach dowodéw rzeczowych z chwila zakoriczenia sprawy w
formie wniosku zawartego w pismie przewodnim.

Zobligowano f-szy s$redniego nadzoru do wnikliwego sprawdzania
kontrolowanej tematyki i egzekwowania od policjantéw prowadzacych
postepowania niezwloczng reakcje na stwierdzane nieprawidtowosci.

Zobowiazano Komendanta jednostki do objecia przedmiotowego zagadnienia
osobistym nadzorem

6. Prawidlowosé¢ i zasadnosé rvnioskowania o nadanie uprawnien do
policyinych baz danyct oraz wnioskowanie o cofniecie
posiadanych uprawnien do systeméw KSIP, SWD i SEPOL w KMP
w Bydgoszczy w 2014 r.”

Kontrolowana jednostka — WAG KMP w Bydgoszczy

W trakeie kontroli stwierdzono nieprawidiowosci w zakresie:

upowaznienia do cofniecia uprawnien do SWD ( 3 funkcjonariuszy) zatwierdzily
0soby nieuprawnione,

ztozenie wniosku o nadanie uprawnien przez nieuprawniony organ (KMP z up.
Naczelnik WAG KMP zamiast Komendanta Komisariatu),

réznice we wnioskach w zakresie costepu do aplikacji SWD na tych samych
stanowiskach,

kierowania wniosku o nadanie uprawnienn do wszystkich formularzy zawartych
w pkt III/1, III/3, 1Il/4, 1Il/5, 1il/6, 11I/8, III/9 i IV/3 (odczyt, wprowadzanie
modyfikacja i usuwanie) choé¢ w zakresie obowiazkéw wskazano korzystanie z
zaktadek I11/1, I11/5 1 111/9.

Przyczyny powstania nieprawidlowosci -- niestaranne weryfikowanie nadsyla-
nych wnioskéw,



Informacja o sposobie realizacji uwag i wnioskow:

cl.

Zobligowano Naczelnika WAG KMP w Bydgoszezy do spowodowania, aby kazdo-
razowo w przypadku stwierdzenia bledéw formalnych w kierowanych do WAG
wnioskach niezwlocznie byly one odsylane o uzupetnienie do nadawcy,

Zobowiazano osobe odpowiedzialng za przechowywanie dokumentacji zawieraja-
cej wnioski o nadanie badz zdjecie uprawnien policjantom i pracownikom cywil-
nym, aby prawidlowo ja kompletowala

zobowiazano Komendanta KP Szwederowo do niezwlocznego przestania nowych
wnioskéw o cofniecie uprawniern 0 SWD dla wskazanych w wystapieniu
dyzurnych,

zobowiazano Komendanta KP Koronowo do dokonania zmian w karcie opisu

stanowiska pracy wskazanego policjanta poprzez dodania zadania zwigzanego z
obstuga dodatkowych formularzy w SESPol, tj pkt 111/3, T1l/4, Til/6, III/8, 1 IV/3 .

7. ,Stan bezpieczenstwa i higieny pracy”

Kontrolowana jednostka — KP Bydgoszcz-Blonie

W trakcie kontroli stwierdzono nieprawidlowosci w zakresie:

Brak w dokumentacji dot. szczegétowego programu instruktazu stanowiskowego
dla poszczegélnych stanowisk pracy,

stanu  bezpieczeristwa 1 higieny pracy obiektéw 1 tferenéw w postaci
zabrudzonych scian w szatni, swietlicy, zuzytych, znieksztatconych, brudnych
szaf w szatni, w piwnicy oraz w $wietlicy; odpadajacej farby z sufitu w
pomieszczeniu W; braku oprawy w lampie w korytarzu przy WC w piwnicy,
zabrudzone sciany w Swietlicy, brudnej kratki wentylacyjnej; wykutej dziury w
suficie pod kable, braki w plytkach na scianie w WC,

niespeinienia wymogdéw dot. uruchamiania agregatu pradotwérczego PAD -8,

przechowywania w apteczce przeterminowanych lekéw, brakéw w wyposazeniu
oraz braku instrukcji udzielania I pomocy ,

braku instrukeji obstugi kserokopiarki oraz instrukeji pracy przy monitorach
ekranowych w miejscach widocznych oraz ogélnodostepnych,

Przyvezyvny powstania nieprawidlowosci — niewystarczajacy 1 nieskuteczny nad-

zor ze strony kierownictwa jednostki sprawowany nad przedmiotowym zagadaieniem
Informacja o sposobie realizacji uwag i wnioskéw:

.

Zobowiazano Komendanta Komisariatu Policji Bydgoszcz -Blonie do

1



sporzadzenia szczegélowego programu instruktazu stanowiskowego dla
poszczegdlnych stanowisk pracy,

b. Podjecia dzialan zmierzajacych do isuniecia przeterminowanych opatrunkéw,
lekéw oraz preparatéw do dezynfekcji w apteczkach samochodowych i biurowych
a nastepnie ich uzupeinienie, oraz zaopatrzenie apteczek plerwszej pomocy w
instrukcje udzielania pierwszej pomocy,

¢. Umieszczenia instrukeji przy obstudze kserokopiarki oraz instrukeji pracy przy
monitorach ekranowych w miejscach widocznych oraz ogélnodostepnych,

d. Zobowiazano Naczelnika Wydzialu Administracyjno - Gospodarczego KMP w
Bydgoszezy do usuniecia nastepujacych nieprawidiowosci w zakresie stanu
bezpieczenstwa i higieny pracy obiektu oraz zwrdcenia pracownikowi WAG
uwagi o konieczno$§ci co miesiecznego uruchamiania agregatu oraz
dokumentowania tego faktu w ksigzce kontroli pracy.

8.,,0cena stanu ochrony przeciwpozarowej”

Kontrolowana jednostka — KP Bydgoszcz-Blonie

W trakecie kontroli stwierdzono nieprawidlowosci w zakresie:

nieprecyzyjne wskazanie zadan zwiazanych 2z zagadnieniem ochrony
przeciwpozarowej w karcie opisu stanowiska pracy osoby wyznaczonej za
nadzor nad ww. zagadnieniem ,

» niezapoznania wszystkich policjantéw z trescia instrukeji bezpieczenstwa
pozarowego dla budynku KP Bydgoszcz — Blonie,

« brak instrukeji postepowania na wypadek pozaru, na Scianie korytarza
piwnicznego (w jego lewej czesci) stanowiacego droge ewakuacyjna,

« brak klosza na oprawie o$wietleniowej w korytarzu przy pomieszczeniu WC w
szatni,

»  brak oddzielenia piwnicy od klatki schodowej drzwiami przeciwpozarowymi o
klasie odpornosci ogniowej EI 30.

Przyczyny powstania nieprawidlowosci — niewystarczajacy i nieskuteczny
nadzér ze strony kierownictwa jednostki sprawowany nad przedmiotowym
zagadnieniem

Informacja o sposobie realizacji uwag * wnioskéw:

Zobligowano Komendanta KP Bydgcszcz-Blonie do:
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i zapoznanie z postanowieniam! instrukeji bezpieczenstwa pozarowego
Rewiru Dzielnicowych ~ Osowa Gora calego stanu osobowego Rewiru,

b. sprawowania bezposredniego nadzoru nad kontrolami doraznymi stanu
ochrony przeciwpozarowe] w jednostce dokumentowanymi w zeszycie
kontroli ppoz,

c. wystapienia pisemnie do wlaisciwych komérek organizacyjnych Komendy
Miejskiej Policji lub Komendy V/ojewddzkiej Policji miedzy innymi o:
« przygotowanie 1 umieszczenie w  korytarzu piwnicznym/drodze
ewakuacyjnej Instrukeji Postepowania Na Wypadek Pozaru,
« oddzielenie piwnicy od klatki schodowej drzwiami przeciwpozarowymi o
klasie odpornosci ogniowej, nie mniejszej niz EI 30,
» naprawe badZz wymiane punktéw $wietlnych, gdzie stwierdzono braki
zaréowek oswietleniowych lub brak klosza opraw o§wietleniowych (gtéwnie
w budynku garazowym oraz pomieszczeniach piwnicznych Komisariatu),
« likwidacje badZ zabezpieczeaie ognicochronne podwieszanego sufitu
wykonanego z materialéw tatwozapalnych w pomieszczeniu nr 6 (po
ADM).

Wydzial Kontroli KMP w Bydgoszczy 2014 roku zrealizowal wszystkie kontrole
ujete w Planie kontroli, w tym 1 kontrole niezrealizowana w 2013 roku nt. ,Rzetelnosé¢
wprowadzania danych do systemu SESPOL, w zakresie petnienia stuzby patrolowej”.
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