ierdzam” Bydgoszcz, dnia __01.2020r

Sprawozdanie z Dzialalnosci Kontrolnej
Zespolu Kontroli KMP w Bydgoszczy za rok 2019

1. ORGANIZACJA ZESPOLU KONTROLI KMP W BYDGOSZCZY.

Struktura organizacyjna i kadrowa Zespolu Kontroli KMP w By/dgoszczy na
dziei 31 grudnia 2019 roku przedstawiala si¢ nastepujaco:

Ekspert - 3 etaty,
Specjalista -1 etat,
Asystent - 2 etaty,
Starszy technik — % etatu,

Czynnosci kontrolne w 2019 realizowalo 2 funkcjonariuszy tut. Zespotu.

2. llo§é kontroli przeprowadzonych' w roku sprawozdawczym przez
wszystkie komérki organizacyjne i liczby skierowanych zawiadomiei
wg tabeli.

1 prosze uwzglednié wszystkie kontrole zakoriczone w 2019 r. nawet gdy zostaly wszczete przed 2019,



4. Wynikéw kontroli zakoficzonych w 2019 r. Prosze uzupelnié tabhele o
liczbe kontroli.

5. Istotme nieprawidlowosci, ktére skutkowaly sformulowaniem

znaczacych zaleceiS pokontrolnych (wraz ze stanem ich realizacji).

Prosze uzupelni¢ tabele, w tym wskazaé obszar dzialalnosci kontrolnej (wedhug dotaczonego
zalgcznika).

2 Tj. Czas trwania kontroli liczymy (w dniach roboczych) od dnia rozpoczecia czynnosci kontrolnych {od dnia obowigzywania
upowatznienia do kontroli} do dnia przekazania projektu wystapienia pokontrolnego jednostce kontrolowanej oraz od dnia
przekazania projektu wystgpienia pokontrolnego jednestce kontrolowane] do dnia przekazania jednostce kontrolowanej
wystapienia pokontrolnego. W przypadku zakoficzenia postepowania kontrolnego innym dokumentem pokontrolnym czas
realizacji kontroli liczymy od dnia rozpoczecia czynnosci kontrolnych (od dnia cbowigzywania upowainienia do kontroli)
do momentu podpisania dokumentu koficzacege kontrole.

3 Prosze uwzglednic zawiadomienia ztozone w wyniku przeprowadzonych i zakeficzonych kontroli w 2019 r. nawet gdy zostaly
wszczete przed 2019 r.

4 Liczha zakorczonych kontroli powinna byé zgodna z liczha wynikéw kontroli. Jezeli w kontroli, nie sformutowano ogélnej
oceny, prosimy o jej oszacowanie na podstawie ocen czgstkowych.

* Znaczgce zalecenie/wniosek/rekomendacja — brak realizacji skutkuje utrzymaniem stanu nigprawidfowosci ~ tj. dziatania
lub zaniechania dziatania, ktére w swietle kryteriéw oceny nalezatcby uznac np. za nielegalne, niegospodarne, niecelowe,
nierzetelne, niewydajne, nieskuteczne lub niezgodne z przyjetym programem lub politykg Rzgdu. Do tej grupy zaliczy€ nalezy
réwniez takie zalecenie/wniosek/rekomendacje, ktdrego celem nie jest usuniecie nieprawidtowosci, ale wprowadzenie

istotnej zmiany w dziatalnosci jednostki kontrolowane].
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6. Istotne nieprawidlowodci, ktore skutkowaly sformulowaniem

kluczowych (krytycznych) zalecei® pokontrolnych (wraz ze stanem ich
realizacji). Prosze uzupeinié tabele, w tym wskazaé obszar dziatalnosci kontrolnej (wedhug
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7. Efekty kontroli.

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania nie sporzadzono wystapienia
pokontrolnego z planowanej kontroli na rok 2019 jak i sprawozdania z kontroli
przeprowadzonej w trybie uproszczonyim.

W wyniku sformulowanych wnioskéw pokontrolnych dot. kontroli rozpoczetych w
2018 r a zakoriczonych w 2019 r, oraz oceny podjetych dziataf naprawczych
osiagnieto nastgpujace skutki zrealizowanych kontroli:

- wprowadzono procedury wymuszajace prawidlowe i terminowe realizowanie
zadan shuzbowych w badanych obszarach,

- zdyscyplinowano osoby realizujace  poszczegdlne zagadnienia do
przestrzegania przepisow resortowych obowiazujacych w kontrolowanych
obszarach,

— wyeliminowano ujawnione nieprawidlowosci

- usprawniono nadzér nad kontrolowanymi zagadnieniami,

8. Wnioski i uwagi dotyczace organizacji czynnosci kontrolnych i
sprawozdawczodci oraz przyklady dobrych praktyk w postepowaniu
kontrolnym.

W Komendzie Miejskiej Policji w Bydgoszczy kontrole w 2019 roku prowadzono
w trybie Ustawie z dnia 15 lipca 2011r. 0 kontroli w administracji rzadowej, w oparciu
o Roczny Plan Kontroli na rok 2019 sporzadzony na zasadach okreslonych w ustawie
oraz Wytycznych nr 65 KGP z dnia w zakresie zasad i trybu przeprowadzania kontroli
w urzedach obstugujacych organy lub w jednostkach organizacyjnych podlegtych lub
nadzorowanych przez Ministra Spraw Wewnetrznych.

Podstawe opracowania Rocznego Planu Kontroli na rok 2019 stanowila
,Analiza — uzasadnienie propozycji tematéw kontroli przewidzianych do realizacji w
2017 r. przez Wydzial Kontroli KMP w Bydgoszczy”, ktora zostala zatwierdzona przez
Komendanta Miejskiego Policji w Bydgoszczy. W procesie planowania kontroli
korzystano z wynikow badar i analiz obszarow tematycznych, w tym skarg i wnioskow
oraz monitorowania i oceny wydarzein nadzwyczajnych z udzialem policjantow i
pracownikéw Policji, jak réwniez wymagan wynikajacych z przepiséw obligujacych do
przeprowadzenia kontroli.

Z uwagi absencje chorobowa jednego z funkc; onariuszy Zespotu Kontroli oraz
ograniczenia kadrowe wynikajace 2z wprowadzonych w 2018 roku zmian
organizacyjno-kadrowych w Zespole Kontroli ( likwidacji ulegly 4 etaty) podjeto
decyzje o przesunieciu jednego z tematow kontroli na rok 2020, dokonujac aneksu
do planu kontroli.

Przeprowadzone kontrole odbywatly si¢ w siedzibie jednostki kontrolujacej tj.
Zespole Kontroli KMP w Bydgoszczy oraz jednostkach kontrolowanych w przypadku
kontroli uproszczonej. Kontrolujacy nie wnosza uwag w zakresie warunkow w jakich



przeprowadzono czynnosci kontrolne. Kontrolerzy posiadali staly dostep do
wymaganej dokumentacji oraz mieli mozliwos¢ biezacej weryfikacji ustalenn w oparciu
o wyjasnienia funkcjonariuszy. .

Przygotowala;

podinsp. Jolanta Nowicka — Kmieé
Ekspert Zespotu Kontroli

KMP w Bydgoazczy

Tel, 7515732

Wykonano w 2 — ch egz.



